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Stadiul de implementare a activitatilor proiectului
POSDRU/161/2.1/G/140947 - PRO-MARKET

lanuarie 2015

Odata cu luna ianuarie proiectul PRO-MARKET Program de practica
pentru tranzitia de la educatie la viata activa a studentilor a ajuns la jumatate in

ceea ce priveste implementarea.

Proiectul 1si propune trei obiective specifice:

1. Realizarea si consolidarea parteneriatelor intre universitate si institutii
publice si private cu profil economic sau sociologie/studii de piata, potential
angajatoare ale absolventilor universitatii solicitante in vederea facilitarii
tranzitiei de la educatie la viata activa,

2. Eficientizarea stagiilor de practica prin organizarea, implementarea,

— monitorizarea, evaluarea stagiilor de practica la potentiali angajatori;

3. Servicii Tmbunatatite de consiliere si orientare de cariera pentru 400 |
studenti, consiliere psihologicad si suport penru identificarea unui loc de munca
relevant pentru specializarea absolvita.

In cele 3 luni scurse de la ultimul bilant s-au inregistrat progrese nu in

numarul studentilor cupringi in grupul tintd (in aceasta perioadd nu s-au
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desfasurat stagii de practicd) ci in intelegerea necesitatilor de practica si
consiliere ale acestora si in adecvarea ofertei Universitatii pentru acestia.

In primul rand s-au definitivat rapoartele cercetirilor pe bazi de

chestionare ante- si post-stagii de practica. Din aceste cercetari au reiesit o serie
de concluzii interesante disponibile pe site-ul proiectului. Aceste concluzii
deschid noi oportunitati de Tmbunatatire a serviciilor integrate de consiliere si
orientare in cariera.

Concomitent au fost prezentate iIn mod regulat oferte de internship si
locuri de munca din tari membre ale Uniunii Europene, concomitent cu oferirea

de instrumente pentru cresterea sanselor de succes in accesarea acestor

oportunitati de catre studentii din grupul tinta al proiectului.
Odata cu incheierea semestrului I al anului universitar 2014-2015 s-a
intrat in linie dreapta in ceea ce priveste pregdtirea unui nou stagiu de practica.
Pentru a putea atinge numarul propus de studenti participanti in proiect a inceput
o nouda campanile de recrutare in acest sens desfasurandu-se deja un prim
seminar de informare.
\l ' Consideram cad prin toatd activitatea desfasuratd pana acum s-au pus

| bazele atingerii indicatorilor proiectului si a obiectivelor acestuia..
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